Unternenmensgrupps

Einwilligungserklarung Medien ?E;.E}Ef;f—, “3;%52{5, %ff’:

Diese Einwilligung ist freiwillig. Aus der Nichterteilung oder einem Widerruf der Einwilligung entstehen
keine Nachteile.

Dieser Vordruck muss unterschrieben werden, wenn eine Einwilligung erteilt wird.

Einwilligung flr Teilnehmer*in im Projeki:
Name

Vorname

Ich willige gegeniiber der Unternehmensgruppe Stiftung Lernen-Fordern-Arbeiten der unentgeltlichen
Verwendung und Speicherung meiner (digitalen) Foto-/Video-/Tonaufnahmen wie folgt ein:

Bitte Zutreffendes ankreuzen:
[]interne Verwendung (z.B. intranet)
[] Printmedien (z.B. Flyer, Plakate, Stiftungs-Journal, Zeitung/Presse, Fortbildungskatalog)
] Homepage der Stiftung Lernen-Férdern-Arbeiten und deren Tochtergesellschaften

(] Social Media-Auftritt

Des Weiteren bin ich damit einverstanden, dass zuséatzliche persdnliche Daten zu meiner Person in diesem
Zusammenhang mit veréffentlicht werden.

D ja.
Ich schlieRe eine Verdffentlichung folgender Daten ausdriicklich aus:

Hinweise:

e Bitte beachten Sie, dass unsere Internetseiten auch fir Suchmaschinen zugénglich sind und Sie damit rechnen miissen, dass
lhr Name / Bild auch von Suchmaschinen gefunden werden kann. inhalte der Internetseiten kénnen von jedem Internet-
Benutzer angesehen und auch auf private PCs heruntergeladen werden. Die genannten Druckmedien kénnen eventuell auch

im Internet eingesehen werder.

©  Es besteht ein Widerrufsrecht. Diese Einwilligung kann jederzeit — auch nur teilweise — widerrufen werden. Dies muss
gegeniber der Stiftung Lernen-F6rdern-Arbeiten formlos und in Schriftform geschehen. Durch den Widerruf der Einwilligung
wird die RechtmdfSigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht beriihrt. Bei
Aushdndigungen und Druckwerken gilt ein Widerruf nicht riickwirkend. In Homepages eingestellte Fotos werden unverziiglich
gelbscht, zusdtzlich wird bei den bekanntesten Suchmaschinenbetreibern eine Léschung beantragt. Eine Weiterbearbeitung
oder Verwendung durch unbefugte Dritte kann jedoch nicht ausgeschiossen werden.

e Gemdf Art. 15 — 21 DSGVO besteht gegeniiber der Stiftung Lernen-Férdern-Arbeiten ein Recht auf Auskunft, Berichtigung,
Lésung, Einschrdnkung und Datentiibertragbarkeit Ihrer personenbezogenen Daten. Zudem steht ihnen ein Beschwerderecht
bei der Datenschutzaufsichtsbehérde, dem Landesbeauftragten fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit Baden-

Wiirttemberg zu.

Ort, Datum

Unterschrift
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